
Educateur de Jeunes Enfants (h/f) 

 

Diplôme requis : Diplôme d’état d'éducateur de jeunes enfants  

Missions/Activités : 

• Relais de continuité de service en cas d’absence de la directrice ou de la directrice 
adjointe 

• Travail de lien entre la direction et les professionnelles 
• Accompagnement des familles 
• Travail de lien avec les partenaires extérieurs 
• Impulsion et organisation de projets et d’activités 
• Organisation des sorties 
• Accompagnement des stagiaires 
• Prise en charge de groupes d’enfants 
• Suivi des enfants de la crèche 
• Soins d’hygiène et suivi de l’enfant lors de remplacements 
• Accompagnement au goûter et à la sieste 
• Gestion du stock du matériel éducatif 

Compétences et qualités requises : 

• Sens du travail en équipe 
• Sens de l’organisation 
• Sens de la communication 
• Capacité d’adaptabilité 
• Disponibilité 
• Respect des besoins de l’enfant et du contexte familial 
• Respect des règles d’hygiène 
• Respect des règles de fonctionnement 

Contraintes du poste : 

• Prise de recul nécessaire en fonction des situations rencontrées 
• Changements d’horaires en fonction des besoins du service 
• Polyvalence imposée par le fonctionnement du service 

Type d'emploi : Emploi permanent 

Temps de travail : Temps complet 

Candidature : CV et lettre de motivation à adresser à Monsieur le Maire par mail ou courrier: 
candidature@ville-lebourget.fr 

Mairie du Bourget, service des ressources humaines 
65 avenue de la Division Leclerc, 93350 Le Bourget 


